
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

ក ង សមត ពនិងជំនួយបេចកេទសដល់អង ពទិនន័យៃនអគេល ធិ រ ន ធរមីន

01/08/07
31/12/30

$1,800,555
ធរកមុ គប់ គងសកម ពមីននិងសេ ះជនពិ រេ យ រមីន

គេ ងកំពុងដំេណីរ រ

គេ ងជំនួយបេចកេទស
ប ូល រ ងថវិ រ និងឥណ នេផ ងៗ

មុំទ៣ី- រេលីកសួយកសិកម និង រអភិវឌ ជនបទ 

កសិកម និង រ គប់ គងដីធី

បមូល តតពិនិត  រក ទុក ទិនន័យព័ត៌ នមីន និងសំណល់ តិផុះពីស ម កុង បព័ន IMSMA េដីម ីផលិត  រ យ រណ៍ 
ប ំ តី ស ឆ ស និង ប ំ ំ សំ ប់ផល់ជូន គប់ បតិបតិករ និងប ប័នែដល ក់ព័ន ។ េលីសពីេនះេទ ត 

នផល់ របណុះប ល និង ំ ទបេចកេទស គប់ គងទិនន័យវិស័យសកម ពមីនដល់ គប់ៃដគូរែដល ក់ព័ន 
ពិេសសអកែដលេ បី ស់ បព័ន IMSMA Core។

េលខPIP : 268

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

RESPONSIBLE UNIT Department of Social Economic Planning and Database Management
យក នែផន រ េសដកិចសងម និង គប់ គងទិនន័យអង ពទទួលខុស តវ

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
មិន ំ ទេតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)

១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

គប់េខត កង, 

េ លបំណងគឺ េធី ៉ង ឲ បេទសកមុ នព័ត៌ ន គប់ ន់ កុង បព័នទិនន័យ
វិស័យមីនស ប់បំេពញរ យ រណ៍ ៉ង ក់ ក់ និង តឹម តវកុង ម រដ គីៃនអនុស  Ottawa េ យ
េធី រព ងឹងសមត ពម នីបេចកេទស មរយៈ រផល់ជំនួយបេចកេទសកុង រ គប់ គងលំហូរទិនន័យ េចញ
 និងចូល មួយ គប់ បតិបតិករ ពម ំងៃដគូ រ រដៃទេទ តេ ទូ ំង បេទស។ 
គេ ងេនះក៏នឹងេ តផងែដរេ េលី រព ងឹងគុណ ពទិនន័យ ក៏ដូច រេធីស ហរណកមទិនន័យែដល

ក់ព័នចូលេ កុង បព័នទិនន័យវិស័យមីន ក់ តិ េ យេ បី ស់ គប់ គង បព័នទិនន័យ IMSMA Core ។

គេ ងេនះ េ តេលី រផល់ជំនួយបេចកេទស េដីម ីព ងឹងសមត ពបំេពញ រកិច ប ំៃថ
របស់អង ពទិនន័យ។

គេ ង គប់ គង បព័នទិនន័យវិស័យមីន ន រៈសំ ន់ ំង ស់ដល់ រេរ បចំែផន រេ សស តមីន  
រអប់រំអំពីេ ះ ក់េ យ រយុទភណេ គ ងផុះ កិចសេ ះជនពិ រ និង រវិ គព័ត៌ នេសដកិចសងមេផ ងៗ

- បុគលិកអង ពទិនន័យ និងម នីៃន ធរមីនកមុ គប់ គងសកម ពមីន និងសេ ះជនពិ រេ យ រមីន
- បតិបតិករ
- ម នី កម រ រ ែផន រ សកម ពមីន េខត 
- ប័ន ក់ព័នមួយចំនួន

គេ ងេនះជួយ ត់បនយ ព កី ក និង មិន នផលប៉ះ ល់េលី ប ជននិងបរិ នេទ ។

De-mining

De-mining

De-mining

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? តវ នប ប់

ន
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២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)

ផល់ ទិ ពខស់ដល់ សី និងបំផុសេ យ ន រចូលរួម គប់ែផកកុងវិស័យសកម ពមីន

ម នី បុគលិក អង ពទិនន័យ និង ធរមីនកមុ គប់ គងសកម ពមីន និងសេ ះជនពិ រេ យ រមីន 
នសមត ព គប់ ន់ សំ ប់អនុវតន៍គេ ង ។

- ម លកំណត់
 បសិនេបីេ យ លកំណត់ សូមប ក់ពីមូលេហតុែដលេធីឲ ន រពន េពលៈ
  (1) រផល់ហិរ ប ន ន រយឺត ៉វ
  (2) ប បេចកេទស
  (3) សមត ពៃន រ គប់ គងគេ ង 
  (4) េផ ងៗ
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១៩. រែ ប បល ស តុ 

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។
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ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

ចំ យវិនិេ គ
2024 2025

ថវិ
2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

2028
៉ន់ ន

សរុប
2026-2028

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 170.2 168.0 170.2 170.2 170.2 170.2 510.6 0.0

េប វត រ៍ 72.8 72.8 72.8 72.8 72.8 72.8 218.4 0.0

ស រៈនិងរដ ល 1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 3.6 0.0

េផ ងៗ 96.2 94.0 96.2 96.2 96.2 96.2 288.6 0.0

ចំ យមូលធន 12.6 7.5 12.6 12.6 12.6 12.6 37.8 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េស ទី បឹក 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ទពស រៈ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

របណុះប ល 12.6 7.5 12.6 12.6 12.6 12.6 37.8 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យសរុប 182.8 175.5 182.8 182.8 182.8 182.8 548.4 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2024 2025

ថវិ
2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

2028
៉ន់ ន

សរុប
2026-2028ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

182.8 175.5 182.8 182.8 182.8 182.8 548.4

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ថវិ តិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ច់ ក់សុទ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ធន នេផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  182.8 175.5 182.8 182.8 182.8 182.8 548.4

Norway 182.8 175.5 182.8 182.8 182.8 182.8 548.4
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