
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

មជ មណល តិកំ ត់ េ គរេបង និង ហង់សិន

01/01/26
31/12/28

$107,700,000
កសួងសុ ភិ ល

គេ ងកំពុងដំេណីរ រ

គេ ងវិនិេ គ ទុន
ប ូល រ ងថវិ រ និងឥណ នេផ ងៗ

មុំទ៣ី- រេលីកកមស់សុខ ព និងសុខុ ល ព ប ជន 

សុ ភិ ល

កមុ នឹងប ប់ រ រ តត តៃនជំងឺរេបង

េលខPIP : 221

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

RESPONSIBLE UNIT Dr. HUOT CHANYUDA
េវជ. ហួត ន់យុអង ពទទួលខុស តវ

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
មិន ំ ទេតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  
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១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)
ជ នីភំេពញ, គប់េខត កង, 

១ រ វ វជំងឺរេបង រេធីេ គវិចិច័យ រព ល រ រ រនិងែថ ំជំងឺរេបង
២ េ លនេ យ និង បព័ន ំ ទ រ រ បយុទនឹងជំងឺរេបង
៣ ព ងឹង រអេងត វ វ និង របេងីតថី ពម ំង រ ម ននិង យតំៃល

Health

Health

Health
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

េ ក់ក លែដល  កមវិធី តិកំ ត់េ គរេបងេ ភំេពញ គឺ អកទទួលខុស តវរួមកុង រអនុវតន៏ រ រកំ ត់េ គរេបង 
ទូ ំង បេទស មរយះ បព័នសុ ភិ ល ែដល ន ប់េ    បេទសកមុ  ។
មជ មណល តិកំ ត់េ គរេបង តវ នដឹក ំេ យ យក និង ជួយ ំ ទេ យ យករង និង រិ ល័យបេចកេទស 
ពម ំង រិ ល័យរដ ល និងហិរ វតុ ។ មនីរពិេ ធន៏បែងក ក់

តិសិតេ មជ មណល តិកំ ត់េ គរេបងនិងហង់សិន គឺ អកទទួលខុស តវកុង រអភិ លនិង
អកបណុះប ល អកបេចកេទសមនីរពិេ ធន៏  ែដលបំេរី រ េ មូល នសុ ភិ ល ែដល ន
មី កទស ន៏ និង ៉សុីនជិនអិចេសីត និងព ងឹងគុណ ព។
េ ក់េខត អកអភិ លរេបងេខត គឺ អកទទួលខុស តវេរ បចំែផន រ និង គប់ គងកមវិធី
រេបង រួម ំង រអភិ ល និង បណុះប ល ។
េ ក់ សក បតិបតិ  អកអភិ លរេបង សក បតិបតិ គឺ អកទទួលខុស តវ កមវិធីរេបង
េហីយ នតួ ទី សេដ ង  និង ក់េខតែដរ ។ េហីយមនីរេពទ បែងក គឺ អកផល់េស គីនិក  និង អមគីនិក េ សក បតិបតិ ។ 

ទូេ នមណលសុខ ព េ ចីនេ កុង សក បតិបតិនីមួយៗ កំពុង នអនុវតន៏ រ ររេបង។
សកម ពសំ ន់ៗ កុង រ រ បយុទនឹងជំងឺរេបងគឺៈ
១- ព ងឹង រេធីេ គវិនិច័យៃនជំងឺរេបង
២- រចូលរួមពីអកជំងឺរេបង
៣- រផត់ផង់ និង រ គប់ គងឱសថរេបង
៤- ម ន និង យតំៃល
៥- រ គប់ គងកមវិធី និង រអភិ ល
៥-១- រអភិវឌ ន៏ធន នមនុស ៈ រក ងសមត ពបុកលិក
៥-២- រអភិវឌ ន៏ធន នមនុស ៈ ជំនួយ របេចកេទសពីបរេទស
៥-៣- រអភិវឌ ន៏ធន នមនុស ៈ របណុះប ល
៦-សកម ពសហ រ រ ររេបង-េអដស៏
៧-រេបង ុំនឹង ំ
៨- កម បឈមមុខនិងេកីតជំងឺរេបង
៩- រ តតពិនិត រចំលងេមេ គរេបង
១០-រេបងកុ រ
១១-វិធីៃន រអនុវតន៏ ក់ទងនិងជំងឺសួត
១២-កិចសហ ររ ងេស ែថ ំសុខ ព រណៈ និង ឯកជន និង សង់ អនរ តិសំ ប់

រែថ ំព លជំងឺរេបង
១៣-ព៌ត ន អប់រំ ផ ពផ យ និង បំផុស រ ំ ទ
១៤- រចូលរួមពីសហគមន៏
១៥- រសិក វ វ
១៦- រេ បី ស់េស សុខ ពទូេ  ( រសំ កេពទ  និង ពិនិត ជំងឺេ )

គំេ ងេនះ នចូលរួម ត់បនយអ េ ប ៉ឡង់ ំងសុីដង់ និង អ ប់េ យ រជំងឺេរបង

ប ជនទូេ  និងអកជំងឺរេបង
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២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)

ត់បនយ ព កី ក និង ប ជន នសុខ ពល

ំងពីរេភទ បុរស និង សី និងចូលរួមកុង រអនុវតន៏គំេ ងេនះ

មជ មណល តិកំ ត់េ គរេបង និងហង់សិន នសមត ព គប់ ន់កុង រ គប់ គងគំេ ង

េពលថវិ នកំណត់ មិន គប់ ន់ ចេធីេ យប៉ះ ល់េ ដល់ទិសេ  និងេ លេ ចំនុចរបស់កមវិធី

1

១៩. រែ ប បល ស តុ 

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? មិន ន ប់េផីម

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។

កសួងែផន រ, អគ យក ន គេ ងវិនិេ គ, េលខទូរសព: 023 210 698 4



២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)
ជរ ភិ ល មូលនិធីសកល យូែអសេអ យេដ  អង រសុខ ពពិភពេ ក និង គីៃដគូដៃទេទ ត 

ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

ចំ យវិនិេ គ
2024 2025

ថវិ
2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

2028
៉ន់ ន

សរុប
2026-2028

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 26,500.0 13,000.0 26,500.0 26,500.0 26,500.0 26,500.0 79,500.0 0.0

េប វត រ៍ 16,000.0 7,000.0 16,000.0 16,000.0 16,000.0 16,000.0 48,000.0 0.0

ស រៈនិងរដ ល 1,500.0 0.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 1,500.0 4,500.0 0.0

េផ ងៗ 9,000.0 6,000.0 9,000.0 9,000.0 9,000.0 9,000.0 27,000.0 0.0

ចំ យមូលធន 9,400.0 5,800.0 9,400.0 9,400.0 9,400.0 9,400.0 28,200.0 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េស ទី បឹក 1,000.0 300.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 1,000.0 3,000.0 0.0

ទពស រៈ 2,000.0 1,200.0 2,000.0 2,000.0 2,000.0 2,000.0 6,000.0 0.0

របណុះប ល 2,400.0 300.0 2,400.0 2,400.0 2,400.0 2,400.0 7,200.0 0.0

េផ ងៗ 4,000.0 4,000.0 4,000.0 4,000.0 4,000.0 4,000.0 12,000.0 0.0

ចំ យសរុប 35,900.0 18,800.0 35,900.0 35,900.0 35,900.0 35,900.0 107,700.0 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2024 2025

ថវិ
2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

2028
៉ន់ ន

សរុប
2026-2028ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

20,450.0 18,800.0 19,550.0 19,550.0 19,550.0 19,550.0 58,650.0

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 15,450.0 0.0 16,350.0 16,350.0 16,350.0 16,350.0 49,050.0

ថវិ តិ 11,100.0 9,800.0 10,200.0 10,200.0 10,200.0 10,200.0 30,600.0

ច់ ក់សុទ 8,000.0 7,000.0 7,400.0 7,400.0 7,400.0 7,400.0 22,200.0

ធន នេផ ងៗ 3,100.0 2,800.0 2,800.0 2,800.0 2,800.0 2,800.0 8,400.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  9,350.0 9,000.0 9,350.0 9,350.0 9,350.0 9,350.0 28,050.0

Global Fund 6,000.0 6,000.0 6,000.0 6,000.0 6,000.0 6,000.0 18,000.0

United States Agency for International 
Development

3,000.0 3,000.0 3,000.0 3,000.0 3,000.0 3,000.0 9,000.0

Other 350.0 0.0 350.0 350.0 350.0 350.0 1,050.0
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