
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

ព ងឹង រអនុវតមុខ រ និងរច សម័នបចុប នរបស់រដ ន ក់េ ម តិ

01/01/25
01/01/27

$60,000
កសួង រណ រ និងដឹកជ ូន

គេ ងស ប់អនុវតផ.យ.អ.ជ.

គេ ងជំនួយបេចកេទស
ជំនួយឥតសំណង

បរិ ន គបដណប់

អភិ លកិច និងរដ ល

-ព ងឹង និងេលីកកំពស់សមត ពរបស់ យក ន អង ពេស កម ឱ យ អកផល់េស បកបេ យ បសិទ ព 
និង ៃដគូអភិវឌ ន៍ែដល ចេជ ទុកចិត ន េដីម ីបេ មី ប ពលរដឱ ន់ែត បេសីរេឡីង មរយៈសិ  រផ ពផ យ 

របណុះប ល អធិ រកិច តតពិនិត  ំ ទ និង យតៃម។
- ជំរុញ រេលីកកមស់អភិ លកិចល គណេនយ ព ត ព និងនិរនរ ពៃនរដ ល ក់េ ម តិ 
ែដល ររួមចំែណកេលីកកមស់ជីវ ពរស់េ របស់ ប ពលរដខួនឯង ក៏ដូច ចូលរួមអភិវឌ សងម និងេលីកកមស់ក មិតជីវ ព 

ត់បនយ ព កី ក មរយៈ រផល់ ៃនេស រណៈ។

េលខPIP : 1458

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

RESPONSIBLE UNIT Department of Policy, General Department of Planning and Policy
យក នេ លនេ យ ៃនអគ យក នែផន រនិងេ លនេ យអង ពទទួលខុស តវ

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
ំ ទេតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  

រស មបស មលេ លនេ យ ំ ទ ( របណុះប លជំ ញនិងធន នមនុស  រជំរុញវិទ ស បេចកវិទ  និងន នុវតន៍ 
រក ងនិងអភិវឌ េហ រច សម័នឧស ហកម និងវិ ន រែផកហិរ ប ន)
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)

១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

គប់េខត កង, 

េលីកកមស់ រផល់េស  និង រអភិវឌ ន៍កុងបរិ ស ប ធិបេតយ  សមធម៌ និងសមធម៌ 
មរយៈទំេនីបកមៃន បព័នអភិ លកិច ក់េ ម តិ និង រែកលមដំេណីរ រផល់េស  និងគុណ ពៃនេស  

េដីម ីរួមចំែណកលុបបំ ត់ ព កី ក និង រេលីកកមស់គុណ ព ប ពលរដ។ ៃន រផ យបន ល់។ 
មនុស ស ប់ ន់ែត បេសីរ។

- គេ ងព ងឹងគុណ ពអកផល់េស ំងអស់ឱ អនុវត ន់ែតល បេសីរ 
និង សប មេ លនេ យរបស់គណៈក ធិ រដឹក ំវិមជ រ និងវិសហមជ រៃនវិស័យ រណ រ និងដឹកជ ូន។ 
េ លេ គឺេដីម ីព ងឹង រអនុវតរច សម័ន និង បព័នអភិ លកិចៃនរដ ល ក់េ ម តិឱ នលកណៈទំេនីប សយ័ត ព 
បសិទ ព ត ព គណេនយ ពកុង រផល់េស រណៈ និង រអភិវឌ ន៍មូល ន 

េដីម ីេឆីយតបេ នឹងត មវ រ ទិ ពរបស់ ប ពលរដកុងែដនសមតកិច។ រដ ល ក់េ ម តិនីមួយៗ។
- តុផ ំសំ ន់ៗៃនគេ ងគឺ៖ សេ ធ កម រ រអនរ កសួង ែដល នតំ ង កសួង រណ រ និងដឹកជ ូន 
តំ ងេល ធិ រ NCDO និងតំ ង កសួងម ៃផ។

Governance and Administration

១៩. រែ ប បល ស តុ 

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? មិន ន ប់េផីម

ន
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២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)

- ស ប់គេ ងេនះ មិន ទី ំងេ ទី េទ មិនប៉ះ ល់ដល់តួ ទីបុរស និង សីេ ះេទ ប៉ុែនយល់  
ផល់ផល បេ ជន៍ដល់ផល បេ ជន៍បុរស សី និង ប ជន េ ចីនកុងអំឡុងេពលអនុវតគេ ង។

- គេ ងេនះនឹងដំេណីរ រ ន់ែតល បេសីរ ម រេ ងទុក បសិនេបី នថវិ គប់ ន់ស ប់អនុវត 
និងសហ រជួយដល់អង ពរដ លេ ក់េ ម តិ ជ នី េខត កង សក ខណ ឃុំ ស ត់។

1

ៃដគូអភិវឌ ន៍លែដលចូលរួមកុងគេ ងេនះ៖ ជប៉ុន ចិន កូេរ៉

ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

រ ត់បនយ      បសិនេបី ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុ  សូមេ ជីសេរីស
ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។
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ចំ យវិនិេ គ
2023 2024

ថវិ
2025
៉ន់ ន

2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

សរុប
2025-2027

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 60.0 0.0

េប វត រ៍ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ស រៈនិងរដ ល 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 60.0 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យមូលធន 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េស ទី បឹក 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ទពស រៈ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

របណុះប ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យសរុប 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 60.0 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2023 2024

ថវិ
2025
៉ន់ ន

2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

សរុប
2025-2027ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 60.0

ថវិ តិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ច់ ក់សុទ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ធន នេផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  

កសួងែផន រ, អគ យក ន គេ ងវិនិេ គ, េលខទូរសព: 023 210 698 5


