
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

រព ងឹងសម ពេយនឌ័រកុងសុខ ពែភក មរយៈគេ ងព ងឹងសុខ ពែភក ក់េខត និងបឋម 
ដំ ក់ លទ២ី

01/05/19
31/12/21

$100,702
កសួងកិច រ រី

គេ ងែដល នលុបេ ល

គេ ងវិនិេ គ ទុន
ជំនួយឥតសំណង

មុំទ២ី- របណុះប លជំ ញបេចកេទស 

១. សមត ពនិង រយល់ដឹងរបស់ម នី ប័ន ក់ ន់ៃន កសួងកិច រ រី  
កសួងសុ ភិ លនិងមូលនិធិេ ហតហូឡូ ប ំកមុ ក់ ងនឹងសម ពេយនឌ័រ ៃនសុខ ពែភក តវ នព ងឹង ។
២. អកេរ បចំេ លនេ យ េធី រប បសុខ ពែភកេ កុងេ លនេ យសម ពេយនឌ័រ 
និងប បេយនឌ័រេ កុងេ លនេ យ ក់ទងនឹងសុខ ព ។
៣. រចូលរួមរបស់ សី េដីម ីេលីកកមស់សុខ ពែភក 
រយល់ដឹងរបស់សហគមន៍( ពិេសស សី យរងេ ះ)និងអត បេ ជន៍ៃន រែថ ំសុខ ពែភក តវ នបេងីន ។
៤. កំេណីន រទទួល ន និង រេ បី ស់េស សុខ ពែភករបស់ សីកុងេខតេ លេ ំង៣របស់គេ ង ។
៥. ព ងឹង រចុះអភិ លកិច និងចង កងឯក រគេ ង ។

េលខPIP : 983

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

RESPONSIBLE UNIT Department of Women and Health
យក ន សី និងសុខ ពអង ពទទួលខុស តវ

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
មិន ំ ទេតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

រប បេយនឌ័រ

កំពង់ ំង, ក ល, ពះសីហនុ, 

គេ ង នេ លបំណងេឆីយតបនឹងវិសម ពេយនឌ័រៃនសុខ ពែភកេ កុង ពះ ជ ច កកមុ មរយៈ ព ៃដគូរ ង កសួ
ងកិច រ រីកមវិធី តិសុខ ពែភកៃន កសួងសុ ភិ លនិងមូលនិធិេ ហតហូឡូ ប ំកមុ

រអនុវតគេ ង នេ លបំណងេឆីយតបនឹងវិសម ពេយនឌ័រៃនសុខ ពែភកេ កុង ពះ ជ ច កកមុ មរយៈ ព ៃដគូរ
ង កសួងកិច រ រីកមវិធី តិសុខ ពែភកៃន កសួងសុ ភិ លនិងមូលនិធិេ ហតហូឡូ ប ំកមុ ។ 
គឺ ទិសេ កុង រព ងីកសកម ព 
េដីម ីែសងរក រ ំ ទមតិែដលមូលនិធិេ ហតហូឡូកំពុងែតអនុវតេ កុង ពះ ជ ច កកមុ េ ះេ រក របេងីន រេប ចិតនិងក
◌ារយល់ដឹងអំពីសុខ ពែភក ម រពិេ ះេ បល់ និង រេលីកសួយ រទទួល នេស សុខ ពែភក បកបេ យបរិ បណ។ 
រព ងឹងសម ពេយនឌ័រកុងសុខ ពែភក មរយៈគេ ងព ងឹងសុខ ពែភក ក់េខត និងបឋម 
នឹងែសងរក រេ ះ យវិសម ពេយនឌ័រ មរយៈ៖
• រេលីកទឹកចិតឱ ន រចូលរួម ៉ងសកមរបស់ សីកុង រេរ បចំអនុវតសកម ពនិងប ូល សីកុង រេធីេសចកីសេ មចចិត។ 
យក ន សី និងសុខ ពៃន កសួងកិច រ រីនឹងដឹក ំ រ ក់ែតងគេ ងនិងចូលរួម គប់ជំ នៃន រេរ បចំគេ ង។ 
• ែសងរក រ ំ ទពីម នី ក់ែតងេ លនេ យឱ យកចិតទុក ក់ េលីសុខ ពែភក 
េដីម ី ក់ប ូលសុខ ពែភកេ កុងែផន រយុទ សេ លនេ យនិងេរ បចំក ប់ថវិ រ និងធន នស ប់ រអនុវត។ 
• ផល់ របណុះប លសីពីសុខ ពែភក ដល់ កម សីេ លេ  េ ក់ តិនិង ក់េ ម តិ។ 
• ំ ទ រផ ពផ យសីពីសុខ ពែភក 
េដីម ីឱ ន ព កដ េស សុខ ពែភក តវ នផល់ដល់ សីបុរសនិងកុ រែដលមិន នទទួលព័ត៌ នសីពី រែថ ំសុខ ពែភ
កនិងអកែដលពុំ នលទ ពេធីដំេណីរេ ទទួលេស ែភកេ យេហតុផលេផ ងៗ ក់ទងនឹងេសដកិចសងម។

Gender mainstreaming

Gender mainstreaming

Gender mainstreaming

កសួងែផន រ, អគ យក ន គេ ងវិនិេ គ, េលខទូរសព: 023 210 698 2



២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

អកទទួលផល ល់៖ 
• បុគលិកមនីរកិច រ រីេខត៖    ចំនួន ២៩ ក់
• សី បុរស េកង សី និងេកង បស៖    ចំនួន ៣៨.៨៥០ ក់ (ចំនួនអកចូលរួមអប់រំ មសហគមន៍
សីពី រអប់រំ និងេស ព លសុខ ពែភក) 
• ពលរដ ំង ៣ េខតទទួលេស ែថ ំសុខ ពែភក៖ ប ណ៥០.០០០ ក់

១៩. រែ ប បល ស តុ 

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

របន ុំ      បសិនេបី ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុ  សូមេ ជីសេរីស
ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

រេ ត មបសិនេបី ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យនិងេ ះមហន យ សូមេ ជីសេរីស

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? មិន ន ប់េផីម

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។
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២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)
3

មូលនិធិេ ហតហូឡូ ប ំកមុ

ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

ចំ យវិនិេ គ
2020 2021

ថវិ
2022
៉ន់ ន

2023
៉ន់ ន

2024
៉ន់ ន

សរុប
2022-2024

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េប វត រ៍ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ស រៈនិងរដ ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យមូលធន 17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េស ទី បឹក 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ទពស រៈ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

របណុះប ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េផ ងៗ 17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យសរុប 17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2020 2021

ថវិ
2022
៉ន់ ន

2023
៉ន់ ន

2024
៉ន់ ន

សរុប
2022-2024ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ថវិ តិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ច់ ក់សុទ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ធន នេផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0

The Fred Hollows Foundation 17.2 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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