
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

គេ ងសិក អំពី រែណ ំ រេ បី ស់ បព័នចំ ត់ ក់កុង វិស័យភ័សុ រកម

01/01/25
01/01/27

$300,000
កសួង រណ រ និងដឹកជ ូន

គេ ងស ប់អនុវតផ.យ.អ.ជ.

គេ ងជំនួយបេចកេទស
ែសងរក ស់ជំនួយ

មុំទ៤ី- រព ងឹង បព័ន ំ រសងម និង បព័នេស ង

រដឹកជ ូន

រអភិវឌ ធន នមនុស និង រព ងឹង ប័ន មរយៈអនុវត រ រស មបស មល 
និង រេរ នសូ តេ យ រអនុវត មួយនឹងគេ ងែដល នេសីសុំេនះ។ រេរ បចំឯក រ និងរ យ រណ៍ៃន ររកេឃីញ        
សំ ន់ៗ ែដល ែផនទីប ញផូវស ប់ រអនុវតគេ ងៃន រែណ ំអំពី បព័ន ក់ចំ ត់ ក់េ កុងឧស ហកមភសុ រកម 
ឱ នអំេ យផលបរិ ន និង រ បកួត បែជងេ យយុតិធម៌េ េលី រអភិវឌ   វិស័យភសុ រកម 
និងស ប់អកផល់េស កមភសុ រកម។

េលខPIP : 801

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

Logistics

RESPONSIBLE UNIT General Department of Logistic
អគ យក នភសុ រកមអង ពទទួលខុស តវ

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
មិន ំ ទេតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)
ជ នីភំេពញ, 

គេ ងេនះ នេ លេ ែសងយល់ពីប េពលបចុប នែដល ក់ទងនឹងឧស ហកមភសុ រកម 
និងអកផល់េស កមភសុ រកមេ កុង បេទសកមុ ។ េ លបំណង ក់ ក់ៃនគេ ងេនះ នដូច ងេ ម៖
• េដីម ីេធី រ យតៃមបឋមនិងវិ គពីែខ ស ក់ៃនេស កមភសុ រកមពី ជីវកម តតូច (ជំនួញ លកណៈ គ រឬបុគល) 
រហូតដល់ ជីវកម តធំ។
• េដីម ីកត់ ររកេឃីញ ក់ែសង េ យេ តសំ ន់េលីចេ ះខះ ត រ បឈម 
និងកំណត់ពីទិសេ ងមុខស ប់ រអភិវឌ បព័ន ក់ចំ ត់ ក់ស ប់ឧស ហកមភសុ រកម។
• កំណត់អតស ណអក ក់ព័នសំ ន់ៗ 
េដីម ីចូលរួមកុង រេរ បចំ បព័ន ក់ចំ ត់ ក់ឱ ទទួល នែផ បកបេ យ បសិទ ព និង បសិទផល
• េដីម ីេលីកទឹកចិត និងេលីកកមស់ រ បកួត បែជង កុងចំេ មអកផល់េស កមភសុ រកម ក៏ដូច បតិបតិករភសុ រកម 
ែដលជំរុញឱ ពួកេគ នដល់ក មិតលបំផុត។

បព័នចំ ត់ ក់ តវ នេ បីេដីម ី៖
• បំេពញត មវ រ ំ ច់ េដីម ី នដល់កំរិត/សង់ រលបំផុត ែដល តវ ន យតៃមេ យគណៈ     ក ធិ ររួមមួយ 
(រ ភិ លនិងឯកជន) ឬអង ព/គណៈក ធិ រ គប់ គងេ យែផកឯកជនែដលនឹង យតៃមគុណ ព 
ែដលេលីកទឹកចិតដល់អកផល់េស កមភសុ រកម និង បតិបតិករេដីម ីព ម  ផល់ជូននូវេស កមលបំផុត េស កម 
ែដល នគុណ ព ឬសង់ រៃនមជ មណលភសុ រកម។
• បំេពញត មវ ររបស់អកេ បីេស កមភសុ រកម ដូេចះ តវសុីស ក់ រ ងអកផល់េស កម        ភសុ រកម និងអកេ បី ស់។ 

ក៏ប៉ុែន េ យ រខះ តព័ត៌ នអំពីអកផល់េស កមភសុ រកម 
ចប លឱ នប េ យ រែត ររំពឹងទុកមិន តវ រ ងអតិថិជននិងអកផល់េស កម។ 
កមហ៊ុន តមធ មនិង តតូច ក់ចង់េធី ជីវកមរបស់ខួនេ យមិន ំ ច់ចុះេ ះេដីម ីេជ ស ង របង់ពន។ ដូេចះ 
បព័ន ក់ចំ ត់ ក់េនះ តវ នេគរំពឹង នឹងផល់នូវេស កម ែដល នលកណៈសម តិ គប់ ន់ស ប់អតិថិជន 
េដីម ី ត់បនយ បតិបតិករខុសច ប់និង ឬមិន នចុះប ី។ 
គេ ងេនះ នេ លេ ែសងយល់ពីប េពលបចុប នែដល ក់ទងនឹងឧស ហកមដឹកជ ូននិងអកផល់េស កមភសុ រេ កុ
ង បេទសកមុ ។ ស ស គគនឹះៃនគេ ងរួម ន៖
• កំណត់អតស ណនិងវិ គែខ ស ក់ៃនឧស ហកមភសុ រកម និងតួអងសំ ន់ែដលចូលរួមេ កុងឧស ហកមភសុ រកម។
• បេងីតរ យ រណ៍សិក  ែដលប ញពីទិដ ពសំ ន់ៗរួម ន ទិដ ពេសដកិច សងមនិងជំនួញ មរយៈកិច បជុំសំ ន់ៗ 
និង រពិ ក ។ រ យ រណ៍េនះក៏នឹងកំណត់ពីចេ ះខះ ត ប បឈមសំ ន់ៗ និងដំេ ះ យលៗ 
េដីម ីជ មញវឌ ន ពៃនឧស ហកមភសុ រកម។
• សិ ពិេ ះេ បល់ ែដល ន រចូលរួមពី អក ក់ព័នសំ ន់ៗេ កុងឧស ហកមភសុ រកមេដីម ីកំណត់នូវព័ត៌ ន 
និងទិនន័យសំ ន់ៗ ែដល តវ ក់ប ូលេ កុងរ យ រណ៍សិក  
និងែសងរកអនុ សន៍ ប ចំេ ះ ររកេឃីញនិងកិចសហ បតិបតិ រ េពលអ គត។
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១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

• េ យ រែត ន របេងីត កម បឹក តិភសុ រកម និងគណក ធិ រ តិភសុ រកម 
ែដល នអគ យក នភសុ រកម េល ធិ រ ន អកេដីរតួ ៉ងសំ ន់កុង រជ មញ រអភិវឌ  វិស័យភសុ រកម 
េហីយសមត ព គប់ គងរបស់អគ យក នភសុ រកមត មវឱ ន រព ងឹងសមត ពបែនម 
េដីម ីឱ រអនុវត រ រ បកបេ យ បសិទិ ព។
• េ យ រែផន រេម តិសីពីភសុ រកមែដលនឹងេលចេចញ រូប ង េពល ប់ៗ 
នប ញពីគេ ងអនុវតេលី រេ បី ស់នូវ បព័ន ក់ចំ ត់ ក់េលីវិស័យភសុ រកម 
ែដលគេ ងេនះនឹងរួមចំែណកដល់ រសេ មច ននូវ រអនុវតន៍គេ ង បព័នកំណត់ចំ ត់ ក់ 
និង ពិេសសេដីម ីកំណត់ តុចូលសំ ន់ៗស ប់គេ ង។
• សប ម ររីកចេ មីនៃនសកម ពេសដកិច េស កមដឹកជ ូនច មះ និងឧស ហកមភសុ រកម ន រេកីនេឡីង 
ែដល ំងេនះនឹងេកីតេឡីងេ កុង បេទសកមុ ។

• MPWT នឹង ចយល់ពីប ពិត កដនិងទទួល នដំេ ះ យដ៏លស ប់េរ បចំែផនទីប ញផូវៃន រអនុវតគេ ង 
ែដលេ  " រែណ ំអំពី បព័នចំ ត់ ក់ចំេ ះឧស ហកមភសុ រកម" ែដល តវ នកំណត់េ កុងែផន រេម។
• ក់ ររ ភិ ល ក់ព័នសំ ន់ៗេផ ងេទ ត ចេ បីរ យ រណ៍លទផលៃនគេ ងេនះ        
ឯក រជំនួយ រតីរបស់ខួនស ប់បេ មី រ រ និងផល បេ ជន៍ ល់ខួន។
• អកេ បីេស កមភសុ រកម ចទទួល នអត បេ ជន៍ មរយៈ 
វត នៃនដំ ក់ លប ប់ៃន រអនុវត រែណ ំអំពី បព័នចំ ត់ ក់ស ប់ឧស ហកមភសុ រកម។

គេ ងេនះេសីែតពុំ នផលប៉ះ ល់ដល់ ប ជននិងបរិ នេទ ែតផុយេ វិញគេ ងេនះនឹងជះឥទិពល វិជ ន 
និងេ យ បេ លេលីទិដ ពសងមនិងេសដកិច មរយៈ រប ញ បព័ន ក់ចំ ត់ ក់េ ឱ កមហ៊ុនភសុ រកម 
និងបេងីនពន ជីវកមដល់រ ភិ ល។

១៩. រែ ប បល ស តុ 

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? មិន ន ប់េផីម

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។
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២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)

តុល ពេយនឌ័រនិង រប បេយនឌ័រនឹង តវយកមកពិ រ េ កុងគេ ងេនះ។ 
គេ ងេនះនឹងេលីកទឹកចិតដល់ រចូលរួមរបស់ សីកុងជំ នៃនសកម ពរបស់គេ ង។ ប េយនឌ័រ 
(តុល ពរ ងេយនឌ័រនិង រប ប) នឹង តវ ន យ រណ៍េ កុងឯក រនិងរ យ រណ៍សិក ។

កសួង នអកជំ ញែដល នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ ប៉ុែនអកឯកេទសអនរ តិ និងអកជំ ញ ំ ច់ តវ នកិចសន  
េដីម ីជួយ ំ ទែផកបេចកេទសកុង រេរ បចំសិក  និង រេរ បចំឧបករណ៍សិក ស ប់សរេសររ យ រណ៍សិក ។ 

នឹងមិន នប បឈមធន់ធរចំេ ះ រអនុវតគេ ងនិង រពន េពលៃនគេ ង បសិនេបី រ ំ ទថវិ តវ នេធីឱ ន់េពលវ
េ◌ ។

1

JICA, ធ រពិភពេ ក, ធ រអភិវឌ ន៍ សុី,  MEKONG – ROK COOPERATION FUND (MKCF), KOICA, ចិន

ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

ចំ យវិនិេ គ
2023 2024

ថវិ
2025
៉ន់ ន

2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

សរុប
2025-2027

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 0.0 0.0 0.0 15.0 15.0 15.0 45.0 0.0

េប វត រ៍ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ស រៈនិងរដ ល 0.0 0.0 0.0 15.0 15.0 15.0 45.0 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យមូលធន 0.0 0.0 0.0 85.0 85.0 85.0 255.0 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 50.0 150.0 0.0

េស ទី បឹក 0.0 0.0 0.0 30.0 30.0 30.0 90.0 0.0

ទពស រៈ 0.0 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0 15.0 0.0

របណុះប ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យសរុប 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 300.0 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2023 2024

ថវិ
2025
៉ន់ ន

2026
៉ន់ ន

2027
៉ន់ ន

សរុប
2025-2027ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 300.0

ថវិ តិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ច់ ក់សុទ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ធន នេផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  
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