
១. េ ះគេ ង :

៧. បភពហិរ ប ន៖  
៦. បេភទគេ ង ៖

ព័ត៌ នលមិតអំពីគេ ង

៥. ន ពគេ ង

៤. ប័នទទួលខុស តវ       

៣. ចំ យគេ ងសរុប     
លបរិេចទប ប់គេ ង
លបរិេចទ ប់េផីមគេ ង

២. លបរិេចទគេ ង

៩. រចូលរួមចំែណករបស់គេ ងកុង រសេ មច នេ លនេ យ ទិ ព ងេលី

៨. មុំៃនេ លនេ យកុងយុទ សប េ ណ ដំ ក់ លទី១ ែដលគេ ងសិតេ

រប បេយនឌ័រ ក់ទងនឹង ផលប៉ះ ល់ ៃន រែ ប បល ស តុ និង េ ះមហន យ កុង វិស័យអប់រំ

01/10/15
30/09/17

$100,000
កសួងកិច រ រី

គេ ងែដល នប ប់

គេ ងជំនួយបេចកេទស
ជំនួយឥតសំណង

គេ ងនឹងផល់ រ ំ ទសមត ពដល់ GCCC / កសួងកិច រ រី េដីម ីអនុវតន៍េលី រវិ គេ លនេ យ 
ភសុ ង មូល នៃន រែ ប បល ស តុ   និង រតស៊ូមតិ ែដល ចអនុ តឱ ពួកេគអនុវតេលីតួ ទី  គំរូ 
ៃន រប ប រែ ប បល ស តុេ កុងវិស័យេផ ងេទ ត។ គេ ងេនះ នឹងរួមចំែណកដល់ េ លេ  

យុទ សៃនែផន រ រីរតនៈ IV  "េដីម ី េលីកកមស់ សម ពេយនឌ័រេ កុងដំេណីរ រ និង េ លលនេ យ រអនុវតន៍ 
ែដល ក់ទងេ នឹងែ ប បល ស តុ រអភិវឌ ៃបតងនិង រ គប់ គង និភ័យ េ ះមហន យ េ កុង កសួង និង ប័ន 
េ ក់ តិ និង ក់េ ម តិ េដីម ី ត់បនយផលប៉ះ ល់ េលី សី និង សី យរងេ ះ េដីម ី រួមចំែណកដល់ កំេណីនេសដកិច 
និង រ ទទួល នផល បេ ជន៍ពី រអភិវឌ ៃបតង»។ គេ ងេនះ នលទផលចុងេ យចំនួនពីរ ែដល នកំណត់ 
ដូច ងេ ម:
លទផលគេ ងទី១៖ រប បេយនឌ័រេលីផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុ និងេ ះមហន យកុងកិចែតង របេ ង ន 
និង របេ ង ន រេរ នកុងកមវិធីសិក ក់មធ មសិក
លទផលគេ ងទី២៖ បេងីនសមត ពបន ំ◌ុខួន សីេម គ រ និងេកង សី មរយៈ រ កល ង និង រផ ពផ យ 

រយល់ដឹងពីេយនឌ័រ និង ពវ័យ តៃន រេរ បចំបរិ ន េរ ន គ ម និង រអន គមន៍ 
េដីម ី ំ ទ រចូលរួមរបស់ពួក ត់កុង រេរ បចំែផន រេ ក់េ ម តិ និងដំេណីរ រៃន រេធីេសចកីសេ មច។

េលខPIP : 91

(ស ប់បំេពញេ យ កសួងែផន រ)
ងសីពីព័ត៌ នរបស់គេ ង

ព័ត៌ នមូល នអំពីគេ ង
( តវបំេពញ គប់ចំណុច ំងអស់)ែផក ក 

RESPONSIBLE UNIT
អង ពទទួលខុស តវ
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១៥. យុតិកមេលីគេ ង (ប ញពីេហតុផល េហតុអី ន គេ ងេនះ តវ នេ ជីសេរីស)

១៤. រពិពណ៌ អំពីគេ ង (ពិពណ៌ អំពីស ស គ ំងអស់របស់គេ ង)

១៣. េ លបំណងរបស់គេ ង (ពិពណ៌ េ លបំណងចម ងៗរបស់គេ ង)

១១. វិស័យ (សូមេ បីវិស័យ អនុវិស័យ ែដល នែចងកុងផ.យ.អ.ជ. )

១២. ទី ំងអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ ពីទី ំងែដល តវអនុវតគេ ង)

១៦. ផល បេ ជន៍របស់គេ ង (េរ ប ប់ពីអកែដលនឹងទទួល បេ ជន៍ ល់និងមិន ល់ពី រអនុវតគេ ង)

រប បេយនឌ័រ

យេរ ង, កំពត, សឹងែ តង, កំពង់ ំង, 

បេងីន ពធន់របស់សហគមន៍ មរយៈ រប បេយនឌ័រេលីផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុនិង េ ះមហន យ 
េ កុងកមវិធីសិក របស់  េ កុងេខតចំនួន 4 គឺ ( កំពង់ ំង កំពត សឹងែ តង និង យេរ ង) ។

គេ ងេនះនឹង តវអនុវតន៍ ំងេ ក់ តិ និង ក់េ ម តិ។ េ ក់ តិ គេ ងនឹងបេងីត កម រ រ បេចកេទសរួមមួយ 
ែដលរួម ន កសួងកិច រ រី / GCCC កសួងបរិ ន/ CCD កសួងអប់រំ យុវជន និងកី  / DCD និងមប់ៃបតង 
េដីម ី ំ ទដល់ រេរ បចំ រប បេ ល រណ៍ែណ ំសីពី ផលប៉ះ ល់ រែ ប បល ស តុ េ កុងកមវិធី ។ 
េ ក់េ ម តិ គអនុវិទ ល័យ និងសិស  ែដលមកពី េរ ន េ លេ  នឹងទទួល នចំេណះដឹងសីពី របន ុំ 

រែ ប បល ស តុ មរយៈវគសិក  ែដល ន បេងីតេឡីងថី និងចូលរួម ប់េផីមអនុវតន៍ របន ំេនះ 
េ កុង េ លេ   និងសហគមន៍ ។

ប ជន កី ក និង យរងេ ះ ពិេសស សី រេធីេសចកីសេ មច និងសមត ពបន ុំរបស់ពួក ត់េ ន ពទន់េខ យ 
និង នក មិត ំង ស់ េដីម ីបន ុំេ នឹង រែ ប បល ស តុ។ កុងន័យេនះ សី និង េកង សី នឱ សតិច ងមុន 
កុង រទទួល ន រអប់រំ និង របណុះប ល ពិេសស រទទួល ន 
ព័ត៌ ន ក់ទងនឹងផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុ 
ពម ំង រផល់េស សងមេផ ងៗេទ ត។មូលេហតុ ំងអស់េនះេហីយ ន សី ន រយល់ដឹងតិច 

និងេធីសកម ពយឺត ៉វ ក់ទងនឹងផលប៉ះ ល់ ៃន រែ ប បល ស តុ និងេ ះមហន យ ។

Gender mainstreaming

Gender mainstreaming

Gender mainstreaming

១០. រ ំ ទដល់េ លនេ យអភិវឌ ន៍ វិស័យឧស ហកមកមុ
មិន ំ ទ

េតីគេ ងេនះ ំ ទដល់ រអនុវតេ លនេ យអភិវឌ ន៍វិស័យឧស ហកមកមុ ែដរឬេទ?  
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២១. រវិ គេយនឌ័រ (េតីគេ ងេនះ នផលប៉ះ ល់ដល់តួ ទីរបស់បុរសនិង សីកុងទី ំងរបស់គេ ងេនះដូចេមច? 
េតី សីនឹង តវចូលរួម ៉ងសកមកុង រអនុវតគេ ងេនះែដរឬេទ?)

១៨. ផលប៉ះ ល់ែផកបរិ ននិងសងម (ពិពណ៌សេងបពីផលប៉ះ ល់របស់គេ ងេលី ប ជននិងបរិ នជុំវិញ
បសិនេបី ន។ េតីគេ ងេនះនឹងជួយដល់ រ ត់បនយ ព កី កែដរឬេទ?)

១៧. រសិក សមិទិលទ ព

- ក់ តិ៖ ម នី១២០ ក់ មកពី កសួងកិច រ រី កសួងអប់រំ និងម នីរ ភិ ល នទទួលវគបណុះប ល គបេ ល 
េ ម ប នបទ រប បេយនឌ័រេលីផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុ និងេ ះមហន យ។
- ក់េ ម តិ៖ ម នី ៦០ ក់  មកពីមនីរកិច រ រី មនីរអប់រំ និង រិ ល័យអប់រំ េខតសឹងែ តង កំពត ◌ុយេរ ង 
និងកំពង់ ំង និង គបេ ង ន េ លេ ំង៤  តវ នទទួលវគបណុះប លពី គបេ ល 
សីពីរេប បៃន រប បេយនឌ័រេលីផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុ និងេ ះមហន យេ កុងកមវិធី សិក  របស់ ។
- សហគមន៍៖ ៉ងេ ច ស់ សី េម គ រ កុ រ  ពិេសសេកង សី ១២០០ ក់ នឹងទទួលផលេ យ ល់ ពីគេ ង 
េហីយកុងេពលដំ ល េនះែដរគេ ងនឹងផល់នូវសកម ព េ ចីន ក់ទងនឹង រេលីកកមស់ ជីវ ព គ រផងែដរ។

គបេ ង នអនុវិទ ល័យ និងសិស មកពី េ លេ នឹងយល់ដឹងពី របន ុំនឹង រែ ប បល ស តុ 
មរយៈ របេងីតកមវិធីសិក ថី និង ប់េផីមអនុវតន៍ របន ុំ និង រ ត់បនយ េ កុង េ លេ  និងសហគមន៍។ 

មុនេពល ប់េផីម បណុះប ល គបេ លដល់ គអនុវិទ ល័យ គេ ងនឹង េធី រ យតៃម ពីត មវ ររបស់ សី 
ប ប់មកផល់ជំ ញ ស ប់េលីកកមស់ជីវ ពរស់េ របស់ពួក ត់ េ េពលែដល 
គេ ង កល ងេនះ នអនុវតន៍េ កុង /សហគមន៍ ំង៤។

១៩. រែ ប បល ស តុ 

២០. រ ត់បនយ និភ័យ  និង េ ះមហន យ

ក. េតីសកម ព ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ ទងនឹង រែ ប បល ស តុ ឬេទ? ន

ខ. េតីគេ ង ន ព ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុក មិត ?

េតីសកម ព  ឬ តុេចញរបស់គេ ង ក់ទងនឹង រ ត់បនយ និភ័យ 
និងេ ះមហន យែដរឬេទ?

ន

េតីគេ ងេនះត មវឲ ន រសិក សមិទិលទ ពែដរ ឬេទ?
បសិនេបី តវ រ េតី រសិក សមិទិលទ ព នេរ បចំេហីយឬេ ? មិន ន ប់េផីម

ន

វិស័យែដល ក់ទងនឹង
រែ ប បល ស តុ

គរយ ព ក់ទងនឹង រែ ប បល
ស តុ

សូមេ ជីសេរីសវិស័យែដល ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងនិងបំេពញ រចូលរួមចំែណកៃនចំ យែដល
ក់ទងនឹង រែ ប បល ស តុរបស់គេ ងេធ បនឹងតៃមគេ ងសរុប។
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២២. សមត ពអនុវតគេ ង (េតី កសួង នជំ ញនិងបទពិេ ធន៍ គប់ ន់ស ប់អនុវតគេ ងែដរឬេទ?)

២៣. ន ពៃន រអនុវតគេ ង (ពិពណ៌ សេងបអំពីវឌ ន ពរបស់គេ ងនិងប ញអំពី ព បឈម  ែដល ប ល 
ឲ ន រព េពលកុង រអនុវតគេ ង។)

២៥. រចូលរួមរបស់ៃដគូអភិវឌ  (ផល់ព័ត៌ នអំពីៃដគូអភិវឌ ស នុពល ែដល ក់ព័ននឹងគេ ងេនះ)

២៤. ទិ ពរបស់គេ ង (ប ក់ពី រកំណត់ ទិ ពរបស់គេ ងរបស់ កសួង ប័ន)

គណៈក ធិ រ តិ គប់ គងេ ះមហន យ ន យ រណ៍  ទឹកជំនន់កុង ំ២០១១ នប៉ះ ល់ដល់ដី កសិកម ប ណ 
៦៨៣,៤៩៨ ហិក  េ យចំ យទឹក ក់ បែហល៤៥១ នដុ រ េ េលី រ តបង់ េលីវិស័យ ៃនេសដកិច។ មនុស  
២៥០ ក់ ន ប់ និងរងរបួស ែដលកុងេ ះ ន ង៥០% សី និងកុ រ។ េយនឌ័រេ កុង រែ ប បល ស តុ 
មិន ន់ នអនុវតន៍ទូលំទូ យេ កុង បេទសកមុ  េ េឡីយេទ។ េ ក់េខត សកឃុំ និង េរ ន ន រខះ តជំ ញ 
និងធន ន ែដល ឧបសគ កុង រ ំ ទដល់សហគមន៍ េដីម ីកំណត់ និង ប់េផីមអនុវតន៍េយនឌ័រកុង រែ ប បល ស តុ។ 
បចុប ន មិន ន រ ំ ទកុង រអនុវត មួយស ប់ ព យរងេ ះ សមត ព វិ គេ ះ ក់ និងកំណត់ែផនទី េ ះ ក់ 
េ ក មិត ( សហគមន៍) េ ះេទ។ កសួងកិច រ រី នប ូលែផន រេមសីពីេយនឌ័រ និង រែ ប បល ស តុ 
(2013-2022) េ កុងែផន រយុទ ស រីរតនៈIV (2014-2018) ។ យុទ សេនះ នតួ ទី សំ ន់ស ប់ 
កសួងកិច រ រី េដីម ី នូវ រប បេយនឌ័រកុងកមវិធី រែ ប បល ស តុ របស់ កសួង ក់ព័ន េដីម ី  

ព យរងេ ះ ត មវ រ និង សំេលងរបស់ សី និងបុរស តវ នេគដឹងឮ។

កសួងកិច រ រី នេរ បចំ និងផ ពផ យែផន រេមសីពីេយនឌ័រ និង រែ ប បល ស តុ(2013-2022) 
េដីម ីរួមចំែណកដល់ រអភិវឌ េសដកិចសងម និង រអនុវតេ លនេ យេឆីយតបនឹងេយនឌ័រ ក់ទងនឹង 

រែ ប បល ស តុ។ មិនែមន យុទ ស ច់េ យែឡកេ ះេទ ប៉ុែន ប អនរវិស័យ នឹង ន 
ក់ប ូលេ កុងដំេណីរ រៃន រអនុវតែផន រយុទ ស រែ ប បល ស តុេ កមុ  (2014-2023) ផងែដរ 

រួម ំងែផន រយុទ ស រែ ប បល ស តុ មវិស័យរបស់ កសួង ក់ព័នេទ តផង។

គេ ង រប បេយនឌ័រ ក់ទងនឹងផលប៉ះ ល់ៃន រែ ប បល ស តុ និងេ ះមហន យរបស់ កសួង កិច រ រី 
នអនុវតន៍នូវសកម ពមួយចំនួន មេពលេវ  ដូច  ទី បឹក ក់ តិ និងកមវិធីសិក  ទី បឹក  ក់ តិ ែផក ម ន 

និង យតៃម រពិនិត េឡីងវិញេលីកមវិធីសិក  កបខ័ណ រ ររបស់ កម រ រ បេចកេទសរួម 
កិច បជុំរបស់ កម រ របេចកេទសរួម និង រអេងត មូល ន។

6

ផល់នូវដំេណីរ រគេ ង និងសកម ព ស ប់ រ ម ន និង តតពិនិត េ យ NCSD និងេធីរ យ រណ៍ 
វឌ ន ព ក់ទងេ នឹងសកម ពគេ ង េ យ ប នគេ ង រប បេយនឌ័រ ក់ទងនឹងផលប៉ះ ល់ ស តុ 
និងេ ះមហន យកុងវិស័យអប់រំ។ 

ចំ យរបស់គេ ងនិង បភពហិរ ប ន
(គិត ន់ដុ រ េមរិក)

ែផក ខ

ចំ យវិនិេ គ
2016 2017

ថវិ
2018
៉ន់ ន

2019
៉ន់ ន

2020
៉ន់ ន

សរុប
2018-2020

ថវិ
ចរនថវិ ក់ែសង

ចំ យ បតិបតិ 59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េប វត រ៍ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ស រៈនិងរដ ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េផ ងៗ 59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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ចំ យមូលធន 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

រ ងសង់ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េស ទី បឹក 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ទពស រៈ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

របណុះប ល 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

េផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ចំ យសរុប 59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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នេឃីញ និង ឯក ព
រដម នី

លបរិេចទៈ

បភពហិរ ប ន
2016 2017

ថវិ
2018
៉ន់ ន

2019
៉ន់ ន

2020
៉ន់ ន

សរុប
2018-2020ថវិ ក់ែសង

ចំណូលពីគេ ង 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

សរុបហិរ ប ន 
ែដល នសន ផល់

59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0

ត មវហិរ ប ន បំេពញបែនម 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ថវិ តិ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ច់ ក់សុទ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ធន នេផ ងៗ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ហិរ ប ន របស់ ៃដគូអភិវឌ  59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0

Other 59.4 0.0 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0

កសួងែផន រ, អគ យក ន គេ ងវិនិេ គ, េលខទូរសព: 023 210 698 6


